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学科建设项目计划书
（2015—2017年）


名称：
学科门类             

             代码：


名称：
一级学科          

             代码：

2014年  月  日
        一级学科建设项目计划书
（2015-2017年）

一、学科简介

简要介绍学科目前现状、存在的问题与不足，字数控制在500字以内。

二、建设目标
1、总体目标定位

依据《一级学科建设与发展规划》和学校《决定》，简要说明本一级学科总体发展目标定位；

2、下一轮学科评估任务
重点说明下一轮学科评估的目标、拟提升位次以及确立目标的依据分析。
三、优先发展学科方向
依据《一级学科建设与发展规划》进一步明确近3年拟优先支持发展的学科方向（不超过3个），并按支持优先顺序排列，同时说明每个方向的主要研究内容和方向团队中正高级科教人员组成。
优先发展学科方向应与《一级学科建设与发展规划》中的学科方向保持一致，科教人员在方向团队中不得重复出现。
四、重点人才引进及培养计划

围绕优先发展的3个学科方向团队存在的问题，提出未来3年的人才引进计划和现有重点人才培养计划。

1、重点人才引进计划
	学科方向
	引进人才类型
	数量
	年龄段
	研究方向
	引进年度

	
	
	
	
	
	


注：引进人才类型包括千人、长江、二三四级教授、青年骨干等。
2、重点人才培养计划

	学科方向
	姓名
	年龄
	现职称及人才称号
	拟培养人才类别
	研究方向

	
	
	
	
	
	


注：拟培养人才类别包括国家各类人才称号，如院士、长江、杰青、优青等。
五、建设项目与资金预算
围绕优先发展的3个学科方向，结合重点人才引进与培养，按照优先顺序提出1-3个具体建设项目。项目内容要具体，符合学院发展实际，可操作性强。
建设项目内容主要包括队伍建设（如重点人才的引进、现有人才的访学、学术交流等）和平台建设（鼓励建设公共平台或以整合现有资源、创新组织模式的跨学院、跨学科研究机构的建设，如学院公共平台，科研基地或依托重点人才的研究平台建设等），并提出分年度实施步骤和经费预算。
六、学院意见

	一级学科负责人意见：
	主要依托学院意见：


